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Este segundo Relatorio
Quadrimestral de 2024 traz acdes
de destaque realizadas pelo
Sistema Observatorio Social do
Brasil (OSB) nos meses de maio a
agosto.

Cada acao descrita é a
concretizacao da missao do OSB:
empoderar os cidadaos para o
exercicio do controle social, com o
objetivo de prevenir a corrupcao e
o desperdicio de recursos
publicos.

Este relatdrio € uma ferramenta
essencial para manter nossos
parceiros, mantenedores e a
sociedade informados sobre as
atividades do OSB, reforcando
NOSSO COMPromisso com a
transparéncia e a prestacao de
contas.

Agradecemos a todos que
contribuem para a realizacao de
NOSSsa MISsSao e continuamos
contando com seu apoio para
construir um Brasil mais justo e
etico.
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EM 28 DE AGOSTO DE 2008 NASCIA UMA INSTITUICAO SOCIAL PARA MUDAR O BRASIL...

Completando 16 anos o Observatorio Social do Brasil, por meio das acoes de seus diretores, coordenadores
executivos, voluntarios e parceiros, tem muito a se orgulhar pelo impacto gerado a partir de um propasito:
contribuir com a eficiéncia da gestao publica para promocao da justica social!

Com 100 Observatorios
coordenados pelo Sistema
OSB, os numeros de
economia gerada para os
cofres publicos municipais
ultrapassam R$ 5,5 bilhées,
apenas com
monitoramento de

processos de licitacao.

Recursos que retornam Muito foi realizado em 16 anos,

para as prefeituras . . e
| muito ainda por tazer nos préximos 16...
aplicarem em novas

demandas socials para W
' ’

populacao superior a

30 millghes d Sistema OSB!

cidaddos.

Observatorio’
.--". SOCIAL DO BRASIL
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https://osbrasil.org.br/16anos-osb/
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Eventos




8°CONGRESSO

PACTO PELO

BRASIL

2024

negocios e
Inovacgao

PAINEL 1

Mulheres na Inovacao e na Tecnologia

EBruibgicos o Inowsg s Toonaioiresgio Dighol inswngdos, eetrabigho o
Wilsatvd Teanalormogho Dighol

% EDUCACAO MUDA

EXEMPLOS DE INOVACAO PARA MULHERES E JOVENS,
INCLUSAO 40+ E A IMPORTANCIA DO LETRAMENTO DIGITAL

Acesse o resumo e paineis AQUI

PAINEIS 3 E 4

PARA A SOCIEDADE

PAINEL 2

Tecnologia e Lideranca Jovem nos Negodcios

MICHAEL DOUGLAS CAMILD EMPREENDEDORISMO INOVADOR, IMPACTO

ente de Educagto

ssional SESI PR

SOCIAL E OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS

COMPETENCIAS TECNOLOGICAS E
EDUCAGAC PROFISSIONAL
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https://osbrasil.org.br/8pacto-resumo-junho/

. % EDUCACAO MUDA
PACTO PELO

BRASIL

2024

integ ridade @ OPORTUNIDADE DIGITAL E GRATUITA DISCUTE
LETRAMENTO DIGITAL, IA e INTEGRIDADE NO AMBIENTE

compliance  virrua

ABERTURA PAINEL 1 PAINEL 2

Talk Show: Cultura, Educagao e IA para Integridade Mulheres e ESG nas Regides do Pais Perspectivas da Cultura da Integridade na Educacao
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https://osbrasil.org.br/8pacto-resumo-junho/

. % EDUCACAO MUDA
PACTO PELO

BRASIL

2024

integ ridade @ OPORTUNIDADE DIGITAL E GRATUITA DISCUTE
LETRAMENTO DIGITAL, IA e INTEGRIDADE NO AMBIENTE

compliance  virrua

CASES DE SUCESSO

Tech Café Meninas Digitais Educagcao em ESG

7 INCLUSAO
 DIGITAL

[ sEmare C
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. % EDUCACAO MUDA
PACTO PELO

BRASIL

2024

WORKSHOPS GRATUITOS CONECTAM OS TEMAS:
WorkShops COMPLIANCE, INTEGRIDADE, TECNOLOGIA E

EDUCACAO FISCAL

Integridade e Compliance: Experiéncias e Cidadania Fiscal e Transparéncia —
Ferramentas de Sucesso nas Empresas Paranaenses Desafios e Decisdes Coletivas

l

A

A

: . N
E Victor Cayres | Escola Fazendaria-PR _

Mario Brito | Ezcola Fazrendéaria-PR

Roni Enara OSB

Sistema 058


https://www.youtube.com/watch?v=DB10Cm59mVM&list=PLrwE0-AP5-C6d6ngsiNMm7fPbmAzjdx7c&index=1&t=2557s
https://www.youtube.com/watch?v=XLnVbYzxVG8&list=PLrwE0-AP5-C7JOF1lj8e2E0IIhCMHA7ij&index=10
https://osbrasil.org.br/workshops-gratuitos-conectam-os-temas-compliance-integridade-tecnologia-e-educacao-fiscal/
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EDUCACAO MUDA

8°CONGRESSO

PACTO PELO

BRASIL

2024

LIDERES EM EDUCACAO APRESENTARAM “CHAVES” PARA O
SI M a ed uca ao DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, PARA DESDE A CRIANCA,
? ATE AO PROFISSIONAL QUE PRECISA DE NOVAS HABILIDADES

muda o muhdo! PARA O FUTURO

Wy i driey M

Cidadania e Integridade na Educacao: Transformando o Aprendizado: O Papel Peguenos Cidaddos, Grandes Exemplos: O
Caminhos para um mundo melhor da Inteligéncia Artificial na Educacao Poder da Cidadania nas Maos das Criancas
BRASIL _ PACTO PELO *™W N S e l
e e BRASIL ) #“m
= vl ' EDUCAGAO MUDA il
s e of ' N -
.. -. .I l‘cwﬁd‘w I E

Frizcila 5. Petermann



https://www.youtube.com/watch?v=ybV8ESjBGQk
https://www.youtube.com/watch?v=hG_Y5nzxl_0
https://www.youtube.com/watch?v=hG_Y5nzxl_0

- # EDUCACAO MUDA
PACTO PELO

BRASIL

2024

LIDERES EM EDUCACAO APRESENTARAM “CHAVES” PARA O
- DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, PARA DESDE A CRIANCA,
SI M’ a ed uca?ao ATE AO PROFISSIONAL QUE PRECISA DE NOVAS HABILIDADES

Mmuda 0o mundo! raraorutuRO

WORKSHOP 1 WORKSHOP 2 WORKSHOP 3

Educacdo Empreendedora do SEBRAE Transformando o Aprendizado: O Papel Futuro Profissional: Inteligéncia Artificial e as
da Inteligéncia Artificial na Educacao | Habilidades que vocé precisa desenvolver

INSPIRAR PARA o smpreandedoisma

TRANSFORMAR dasvava



https://youtube.com/osdobrasil
https://youtube.com/osdobrasil

Acoes dos
Observatorios




Acoes dos Observatorios

Concurso de Boas Praticas apresenta acoes e projetos

desenvolvimentos pelos Observatoérios

CON FIRA OS VENCEDORES AQUI

Os Observatorios
@. Sociais filiados ao
Sistema OSB ja

®
publicaram mais de
150 projetos no
Concurso de Boas
Praticas!

R i ..

] T 1*- U T = » 'h' 7 ills 454 ;
; \.h‘i , ﬂa‘-ﬂr\, .I__i-.:.. -'T m“' - :f"

Os projetos inscritos
no Concurso, desde a
sua primeira edicao,
registram mais de

8 180 mil visualizacoes
no Youtube!
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O Concurso de

> Boas Praticas ja
fomentou a
criacao de mais
300 minutos de
videos no Youtube!


https://osbrasil.org.br/votacao-7-boas-praticas

DE OLHO NAS

ELEICOES

ELEICOES

VOTO CONSCIENTE

<

Vote... sua atitude transforma!

A cidade do futuro depende do seu voto!

As eleicOes 2024 prometem debater agenda ESC, g
g CUPACaA0 COM a questao amblental, bem-estar
coletivo e cidadao mais consciente e participativo

VEJA COMO VOCE PODE TRANSFORMAR!




A

P [
P;qetos em
rceria




NOVA LEI DE

\?\\
10 encontros com
especialistas para
tirar suas duvidas

o OSB, em parceria com a
Bolsa Brasileira de
Mercadorias (BBM),
controladora do Portal
BBMNET Licitacoes,
continuam com a série de 10
mentorias on-line e gratuitas
com especialistas que irao
responder duvidas de agentes
de contratacao de todo pais
sobre a Nova Lei de

A
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Licitacoes e Contratos (NLLC).

Mentorias realizadas entre maio e agosto

Talio Silveira

Advogado e Consultor
Juridico

Ariosto Mila Peixoto

Advogado especializado
em Licitaghes e Contratos

Ricardo Ribas

Advogado Especialista em
LicitacBes e Contratos
Administrativos

Erika Oliver

Advogada na area do Direito
Administrativo, p6s-graudada em
Direito Constitucional e Direito
Processual Civil

Realizacao

BOMNET & oensers
g"--:-_.‘..ri Sl EA L Iy BEASLL
:n;ural;u‘i-l-'._I"r\-ja@-l_lr-'.rqn-.-ru

Mentoria 4: Como a Inteligéncia Artificial
pode ajudar no Planejamento das Compras
Publicas

Mentoria 5: A importancia na Observacao
dos Prazos Previstos na Lei 14133/21 e Como
Evitar Riscos nas Licitacoes

Mentoria 6: Registro de Precos

Mentoria 7: Gestdo e Fiscalizacao de
Contratos e Sancoes Administrativas



https://osbrasil.org.br/wp-content/uploads/2024/02/bbmnetvideo.mp4
https://www.sympla.com.br/evento-online/serie-de-mentorias-on-line-sobre-a-nova-lei-de-licitacoes/2334553?referrer=www.google.com&referrer=osbrasil.org.br
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FORCA TAREFA CIDADA AMPLIA ACOES EM FASE
DE PARCERIAS E CAPTACAO DE NOVOS

VOLUNTARIOS

FORCA TAREFA —

CIDADA

- CONHECA A FORCA TAREFA CIDADA

Parcerias com universidades, abertura para novos voluntarios e alinhamento com ntcleos de apoio buscam atender a
nova fase do projeto que conta com parceria do Tribunal de Contas da Uniao e Redes de Controle

A Forca Tarefa Cidada, principal iniciativa Observatodrios Sociais conectados a Forca Tarefa Cidada

do S!stema OSB em favor c!a efetiva o Em Foz do Iguacu, o OSB local dedica sua experiéncia e passa a
funcionalidade e fomento a transparéncia : . -
L o _ integrar o Grupo de Trabalho (GT) que ira subsidiar a troca de boas
Nos mMunicipios brasileiros, apresenta ks S Z » . , L.
praticas, desenvolvimento de processos e metodologia na aplicacao

novidades em sua jornada de atividades em _— : : :
%= de pilotos para serem compartilhados em todo o projeto.
2024, Podemos Destacar:

Novo Formato para as Operagoes s—— — = ;_'l_:_-:";'—'-'_":?-..-_ ; Em Carazinho/RS, o mais novo OSB do Sistema
Parcerias com Universidades - Destague L U mee B 5 conta com agdes praticas de apoio as

para a experiéncia no estado de SC .~ ® & | iniciativas da Forca Tarefa Cidada. Voluntarios se
Admissao de novos voluntarios para S BN T Al | reuniram para se conectarem virtualmente com
revisao de processos i = -A “=“aWF: 571 B NeyRibas e receberem as orientagdes sobre
Criagao do GT OSB + TCU para evolugao e I ey % B L% como aunidade e seus apoiadores poderdo

do projeto: Forga Tarefa Cidada Obras T S e colaborar com a ETC.

Inovacao: Chatbot FTC —— :



https://osbrasil.org.br/doacaoosb/

© OSB 2024

FORGA TAREFA _,

CIDADA

Acao colaborativa entre as Redes de
Controle da Gestao Publica, TCU e CGU,
sociedade civil organizada (Observatorio

A FORCA TAREFA CIDADA
tem por objetivo garantir que todos 0Ss recursos sejam
corretamente aplicados, sem desvios ou desperdicios,

Social do Brasil) e os gestores publicos
municipais visando integrar o controle
social e institucional ao contribuir para a
transparéncia.

e a populacao brasileira receba o melhor e mais rapido
atendimento, com TRANSPARENCIA EFETIVA
dos documentos relativos a aquisicoes e contratacoes.

CONTATO Faca contato direto com a coordenacdo da Forca Tarefa Cidada
Email: ribas.ney@osbrasil.org.br
Telefone: 41 99988-6840



~

Noticias




MAPA DE OPORTUNIDADES - VOLUNTARIOS
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PROGRAMA DE RECUPERACAQO
COLABORA COM INOVACAO PARA

& MELHORIA DA GESTAO DE
T OBSERVATORIOS

QUANTIDADE

Caunls Bneldaces boosis |4 wab-m resllear escas Atlvidatdea?

Suporte GRATUITO busca colaborar na moderniza¢cao e atualizacdo nos
modelos de gestdo dos Observatoérios filiados ao Sistema OSB

No inicio de junho ocorreu, virtualmente, a primeira reuniao
com Observatdrios para oferecimento de auxilio no processo de
SUPERACAO das dificuldades que sdo enfrentadas pelos OSBs.

Com a proposta de colaborar trazendo reflexdes, iniciativas e
apresentacao de novos modelos de processos e ferramentas de
gestao, o espaco online contou com a participacao do
especialista em gestao de negdcios RAUL GROPPO da
“Transforma Negdcios” e membro voluntario no OSB.

A iniciativa é parte do PROGRAMA DE RECUPERACAO
oferecido pelo Observatério Social do Brasil, coordenado por
Cristina Gomes do Suporte aos Observatdrios Sociais.

Cada Observatdrio participante do tera o suporte da
equipe do OSB de forma individualizada e personalizada,
para a construcao de estratégias de gestao com o objetivo de
contribuir para o fortalecimento de cada participante.

O Sistema OSB oferece, além das capacitacdes virtuais,
suporte para as unidades em temas como Tecnhologia da
Informacao (Tl), Comunicacao, Gestao Financeira, Suporte
Técnico para Sites e Redes Sociais, monitoramento dos gastos
publicos, metodologia e execucao dos programas do Sistema
OSB, além de acesso a projeto como Forca Tarefa Cidada,
Pacto Pelo Brasil, Observador Mirim e outras iniciativas.



E NOTICIA - SISTEMA OSB

Parceria da Transparéncia Internacional Brasil
com Observatoérios Sociais apresenta resultados
do Indice de Transparéncia e Governanc¢a Publica

VEJA MAIS AQUI

=

RPERRER.

it

5 unidades do Sistema OSB, Transparéncia Internacional Brasil e outras entidades apresentaram estudo que revelou informacdes sobre a
transparéncia e sua efetividade nas gestdes de cidades brasileiras. O objetivo é comparar o histdrico do ITGP e colaborar com a evolucao
e melhoria em promog¢ao da transparéncia nas instituicoes publicas avaliadas

Os Observatoérios Sociais do Brasil das cidades de: Sdo Paulo/SP,
Franca/SP, Indaial/SC, Sdo Leopoldo/RS, Sete Lagoas/MG, somados a
outras 9 entidades, contribuiram com a Transparéncia Internacional
Brasil na realizacdo do estudo ITGP - indice de Transparéncia e
Governanca Publica e avaliaram os dados das cidades em que atuam
e de outros municipios de suas regides, para trazer informacoes de
como instituicdes publicas demonstram seus dados e acdes, se de
forma acessivel, efetiva e transparente para o cidadao.

Contribuindo com a avaliacao de 107 prefeituras onde, com a
metodologia desenvolvida pela Tl Brasil, os Observatdrios Sociais
aplicaram notas de 00 a 100, sendo a nota mais alta a melhor avaliacao
de governanca e transparéncia publica nesses municipios.

Os Observatdrios Sociais divulgaram o ITGP na integra. Acesse:

OSB - S3o Paulo/SP (Sao Paulo + 12 cidades avaliadas)
OSB - Franca/SP (Franca + 15 cidades avaliadas)
OSB - Indaial/SC (Indaial + 12 cidades avaliadas)

OSB - S30 Leopoldo/RS (Sao Leopoldo + 54 cidades avaliadas)

OSB- Sete Lagoas/MG (Sete Lagoas + 09 cidades avaliadas)

ACESSE O ESTUDO COMPLETO AQUI
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https://www.instagram.com/p/C9ngQ2Nvztz/
https://www.instagram.com/p/C9fRhs7KR5-/
https://www.instagram.com/p/C9fDKP1uUS2/
https://www.instagram.com/p/C9fEQ9Zpu2K/
https://www.instagram.com/p/C9f0fR1SFPy/

Mantenedores OSB

MicroPower




© OSB 2024

Conselhos OSB

Conselho de Administracao

Conselho Superior:

Maria Helena S. de Carvalho
aul Groppo

celo M. D. Ruas
Henrigue R. Leao
Carlos Flessak
eandro Lobe

GCioia M. A. Tumbiolo Tosi
Walter Avila de Aguiar

Dilene Marta Vieira

Murilo Coelho Pires de Almeida
Elza Cassitas Sferra

Wilson Cesar Savegnhago

André Luiz HorsKi

Antonia Correa de Melo

Cilbei Garcia Lafuente

Dorothy Mary Nunes Pinto

Membros Natos:

Ater Cristofoli

Belonice Sotoriva (in memorian)
Eduardo Araujo

Ney Ribas

ranfes d’Alessandro Viana

Conselho Fiscal:

Joao Francisco dos Santos
Valter Job de Souza
Ronaldo Dias Oliveira

Jean Pedroso
Presidente

5

=z
o

dy

Marco Aurélio Escobar
VP Controle e Defesa
Social

Gustavo das Neves
VP Assuntos de
Comunicacao

®

b
Rosane Villanova

VP Produtos, Metodologia
e Certificacao

To
Ney Ribas
VP Administrativo-
Financeiro

auﬁ@'
Mario Miranda

VP Tecnologia da
Informacao

F

o

Aurivan de Castro
VP Institucional e de
Aliancas



Equipe OSB

Roni Enara

Diretora Executiva

Cristina Gomes
Assessora Admva. e
Compliance

Felipe Alves
Assessor de
Comunicacao

Leonardo Ferreira
Assessor Admvo-

Financeiro

¢

. _.
=

Eduardo Archer ’

Assessor de Tl

Kenia A. Dorl

Desenvolvimento de
Negdcios

Leticia Cardoso
Assessora Executiva e
Compliance

Mateus Porfirio
Assessor de TIC



~ Observatorio

SOCIAL DO BRASIL

Para mais detalhes ou
esclarecimentos,
convidamos vocé a
acessar N0sSsos canais
diretos de comunicacao.
Estamos a disposicdo
para fornecer qualquer
iInformacAo que possa ser
de interesse!



https://open.spotify.com/show/0hT8AdiEUW3eZXtaLJmYAB?si=9537f3493a2a416a
mailto:contato@osbrasil.org.br
http://osbrasil.org.br/
https://www.facebook.com/OSdoBrasil?fref=ts
http://instagram.com/osdobrasil
http://youtube.com/osdobrasil
https://br.linkedin.com/company/osbrasil

